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苏州工业园区居家护理机构申请
纳入长期护理保险协议管理的评分标准
	序号
	评分项目
	分值
	评分标准
	得分
	备注

	1
	财务状况
	5
	资产总额100万元（含）以上得5分，30万元（含）以上至100万元得4分，30万元以下得3分.
	
	财务状况以提供的最近一年内第三方出具的财务审计报告或财务报告原件为准。

	2
	人员配备
	20
	聘用或雇佣的护理服务人员为受聘于本机构的执业医生、护士，以及参加养老护理员、健康照护等执业培训合格的人员（其中签订劳动合同或聘用协议工作3年以上的执业医生1人、护士2人及以上，其余居家护理服务人员与本机构签订劳动合同）。符合上述条件的人员在15人（含）以上;承诺一年内配备到位执业医生1人，基准分得10分，另增加一名医生加2分，增加一名护士加1分，增加一名护理员加0.5分，最高20分。其中对有住院护理服务的机构，人员配备核定时应在满足本机构开放床位数的床护比后增加的符合上述条件的人员。
	
	人员配备以提供的申请材料 和现场核查的人员劳动合同、聘用协议、资质证书、培训合格证书原件为准；有住院护理服务的机构开放床位数以现场核查数量为准。

	3
	站点
服务能力
	10
	站点具备对园区参保人员提供居家护理服务能力，承担受理申请、系统管理、业务管理等职能，同时按照实际站点服务人员数量和覆盖服务对象人数进行评分：一级8-10分，二级4-7分，三级1-3分。
	
	以提供的申请材料和现场核查为准。

	4
	服务经验
	10
	已提供的服务项目与长护险居家护理服务项目匹配，每吻合1项得0.5分，最高3分。
本机构取得民政、工商部门发放许可证明，得3分。
本机构服务对象人数达1万（含）以上得4分；5千（含）至1万得3分；5千以下得2分。
	
	服务项目以申请时提供的服务项目清单和现场核查情况为准；许可证明以现场核查原件为准。

	5
	系统设施
	10
	具有成熟的运营系统且具备承接居家护理业务流程的条件与能力；服务设施配置和计算机网络等符合长期护理保险居家护理服务规定、系统联网条件和网络安全环境要求，需配备符合社保中心要求的长护险专线，一项5分，共10分。
	
	系统设施以提供的申请材料和现场核查为准。

	6
	管理制度
	10
	设立有长护险管理部门得0.5分，设置长护险专职管理人员得0.5分；居家护理工作制度健全：包括服务范围、服务质量、护理要求、值班制度、考核管理、收费处理等。每有上述一项制度得0.5分，每有上述一项制度上墙公示的再加0.5分，最高10分。
	
	管理制度以提供的申请材料和现场核查为准。

	7
	服务方案
	30
	制定居家护理服务方案：包括预评估、评估代办申请、制定服务计划、上门护理服务、服务人员或需求变更、护理费用结算管理、服务质量考核管理、服务人员培训、服务网点建设和档案管理等内容。服务方案每有上述一项内容得1分，每一项内容详细可行的视质量情况加1-2分，最高30分。
	
	服务方案与申请材料同时上交

	8
	医疗
服务项目
	5
	增加医疗服务项目：服务机构在提供苏州市区居家服务项目的基本上，自报可提供服务的医疗护理项目，每增加1项医疗服务项目增加0.5分，满分5分。
	
	

	合计
	100
	
	
	


注：1.评分分数以满分100分计算，低于80分视为不合格，不予纳入协议管理范围。
   2.评分按从高到低排名，符合居家申请条件的机构全部纳入拟新增的定点护理机构名单。同一街道、社工委如有两家及以上居家机构，按照评分取最高分纳入定点护理机构。
3.申请机构应如实填报相关材料，不得弄虚作假。如发现虚构、篡改材料等不诚信行为的，视为自动放弃本次协议管理申请。
商保机构（盖章）：                   申请机构签字（盖章）：

日期：   年   月   日                日期：   年   月   日	
