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苏州工业园区社会保险基金和公积金管理中心  主办   2018年5月刊  总第135期 

园区社会保险 

和公积金 

记录一生  服务一生  保障一生 

园区百名退休人员乐享文化、智慧之旅 

近日，苏州工业园区社会保险基金和公积金

管理中心组织了350名退休人员和老年居民，开展

社会化管理退休人员春季欢乐游活动。本次旅游

活动的地点是位于浙江桐乡市的江南水乡古镇—

乌镇。行走在曲折蜿蜒的小路上，小镇幽静淡

雅，古风悠然，老人们感受到了乌镇厚重而丰富

的文化底蕴。百床馆、钱币馆、茅盾故居，保持

着原来的风貌，展示着曾经的辉煌。与此同时，

乌镇也是互联网智慧小镇，全景区WiFi覆盖、智

慧交通，乌镇的智慧旅游给老人们带来了全新的

旅游体验。(下转第2页) 

播撒“长护”福音惠及万千家庭—工业园区长护险试点创新显成效  

作为全国15个长期护理保险试点城市（地

区）之一，苏州工业园区长护险试点于2018年1

月1日起正式实施。试点4个月以来，已经完成了

试点前期所有入住定点护理机构的失能人员申

请、评估与待遇享受等工作，体现了创新、高

效、便捷的经办特色。截止2018年4月底，园区

已提交申请89人，评估77人，复核77人，公示72

人，长护险待遇享受67人，长护险试点成效初步

显现。 

  苏州工业园区本着惠民便民、创新服务的宗

旨，在苏州市区长护险试点经验的基础上，积极

拓展，有效创新。一是扩大了政策的申请范围，

将已经入住机构的所有园区社保对象(下转第2页)
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（上接第1页）社会化管理企业退休人员春秋

旅游深受广大企业退休人员的喜爱。为了让老人

们乘兴而来，尽兴而归，中心制定了详细方案。

旅游地点精心挑选、召开专门会议布置旅游工

作，对老人身体状况、时间安排、饮食卫生、工

作人员分工、应急措施等各方面，都做了精心考

量和细致安排，让每一位退休人员都能感受到苏

州工业园区退管最温馨、最细致的服务。  

这是一次文化之旅，也是一次智慧旅游的体

验。让老人们老有所乐、老有所学。  

（上接第1页）纳入评估申请人，去掉自评与机构

预评估环节，体现了长护险政策在一定范围的普

惠性。二是延展评估标准，园区长期护理保险失

能等级评估内容增加了高位截瘫、精神病、阿尔

茨海默症等3个加权项，涵盖导致失能病种更加全

面，使得长期护理保险惠及更多失能参保对象。

三是简化了相关经办表式，精心编印了长护险宣

传材料，使得经办流程更加简洁、规范，更加便

利于参保人与家属申请。四是自主开展长护险系

统研发与建设，园区社保中心及商保机构与软件

开发工作人员就长期护理保险相关政策进行几轮

研究，在苏州市区的基础上进一步优化经办服务

流程，结合园区智慧创新城市建设的发展理念，

长期护理保险采用专属的信息系统，实现一体化

申办平台，使得经办流程更加高效便捷。 

  正是园区秉承智慧创新的发展理念，延伸了

长护险失能等级评估标准，将高位截瘫、精神

病、阿尔茨海默症作为3个加权项，使得长期护理

保险惠及更多失能参保对象。首批申请89人中，

其中老年痴呆3人，占评估人数3.90%；截瘫1

人，占评估人数1.30%；精神疾病1人，占评估人

数1.30%。有2位参保人通过特殊加权项评估结果

由轻度升为中度，有3位参保人由中度升为重度。

叶爷爷和蒋阿姨就是园区长护险试点创新政策的

受益者，他们的家属代表部分参保人为园区长护

险创新政策点赞。 

  叶爷爷3年前无明显原因出现记忆力下降，在

苏州三级医院检查颅脑CT显示为脑萎缩。随后家

属安排老人入住护理院进行生活和医疗护理。

2018年初家属得知长护险在园区正式开展，第一

时间委托护理院代为申请园区长护险待遇，经评

估公司评估参保人属于中度失能。因为参保申请

人有“老年痴呆”这一专项评估加权，失能等级

直接由“中度失能”升为“重度失能”，享受园

区目前入住机构的重度失能人员定额标准 26 元/

天的长护险补助，一年折算下来，长护险待遇可

以增加2190元。 

  另一位参保申请人蒋阿姨于11年前无明显原

因出现记忆力下降，2016年由专科医院诊断为双

相情感障碍。入住护理院以来，参保人精神异常

且反复不定，生活不能自理，需要专门护理。据

参保人家属说，苏州市区启动长护险时，他们就

已开始关注这项惠民政策，得知园区开始接受申

请时，就立刻委托护理院代为申请园区长护险待

遇。由于评估结果为轻度，家属本以为将无法享

受长护险待遇。因参保申请人有“精神疾病（双

相情感障碍）”这一专项评估加权，参保人评估

等级由“轻度失能”直接升为“中度失能”，可

以享受园区目前入住机构的中度失能人员定额标

准 20元/天的长护险补助。折算下来一年可以减

轻负担7300元。(下转第3页) 
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  （上接第2页）工业园区长护险试点政策启动

以来，不仅减轻了失能人员的家庭经济负担，还

推动了护理产业的发展，并在增加就业、家庭服

务业等方面带动了市场机会。一些医疗、护理、

养老机构纷纷加大投入，提升服务内容与标准，

抢占先机，大大盘活了社会闲置的医疗、养护等

资源。苏州工业园区长护险试点前后已累计遴选

并签订了25家定点护理机构。长护险的实施，也

将提升养老机构、护理机构的专业服务水平，助

推整个行业的健康发展。 

    “播撒长护福音，惠及万千家庭”，下一步，

苏州工业园区将密切关注百姓需求，针对居家资

源及护理模式开展调研。制定居家护理服务项目

与标准，确定承接居家护理模式的服务机构，推

进长护险试点向纵深发展，努力打造长期护理保

险试点 “经典版”。  

园区社保和公积金政策宣传走进旺宏微电子（苏州）有限公司  

为了将社会保险和公积金政策最准确、最及

时、最可靠地送达参保对象，园区社会保险基金

和公积金管理中心持续开展对外政策宣传活动，

让参保单位的经办和参保人员进一步熟悉园区社

保和公积金政策，充分享受园区社保和公积金各

项待遇，积极助推园区企业发展。5月18日，中心

政策法规科工作人员走进旺宏微电子（苏州）有

限公司，面对面为企业和参保人员解读最新社保

和公积金政策和业务。 

旺宏微电子（苏州）有限公司于2005年9月

在苏州工业园区注册成立，公司绝大多数都是工

程技术人员，其中研发团队工程师中超过85%拥

有硕士、博士学历。通过前期与企业人事部门的

联系沟通，收集了企业员工所关心的社保和公积

金问题，结合企业的人才特点和园区的人才安居

工程相关政策，中心工作人员精心准备讲座课

件，将员工急需了解的政策内容融入其中，提高

讲座课件的质量、水平与精准度。  

通过深入浅出的现场讲解，参加讲座的员工

对园区社保和公积金政策知识有了更直观的了

解，从整体上熟悉了园区社保和公积金的基本政

策框架和业务内容，对参保后的各项待遇享受也

有了进一步的理解。  

经过积极的前期准备，共性的相关问题已贯

穿于培训内容中，为了进一步为大家答疑解惑，

方便大家进行政策与业务咨询，讲座最后预留了

现场咨询问答时间，参加人员踊跃提问，中心工

作人员对所提出的问题作了详细解答后，讲座圆

满结束。  
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关于降低企业职工基本养老保险费率及生育保险费补差的业务提示  

为了进一步降低企业成本，增强企业活力，

根据国家、省、市有关政策，经园区工委、管委

会研究决定，从2018年5月1日起至2022年4月30

日止，继续降低企业职工基本养老保险费率，具

体实施如下： 

甲、乙两类综合社会保障计划中基本养老保

险的单位缴费比例均下降1个百分点，个人缴费比

例不变。基本养老保险统筹账户入账比例降低1个

百分点。 

另外，针对2018年2月园区生育保险费率调

整后，存在2018年1月生育保险费需补差情况的

参保单位，差额部分缴费数据将于5月15日后从单

位社保扣款账户上进行托收扣缴。届时，请各参

保单位关注扣款账户资金情况，确保有足够资金

扣缴。生育保险费差额扣缴成功三个工作日后，

单位可至扣款银行规定网点打印社保缴费凭证，

同时可以在网上缴费客户端查询补扣数据明细。 

特此提示！ 

 

园区社会保险基金和公积金管理中心 

2018年4月26日  

2017年度中等偏低收入家庭购保障房申请园区公积金贷款贴息 

为进一步支持中等偏低收入住房困难家庭改

善住房困难，减轻购买保障性住房家庭的资金支

付压力，充分发挥住房公积金制度的保障作用，

根据相关规定开展贴息工作。 

  一、贷款贴息对象 

  贷款贴息对象（以下简称借款人）应同时具

备以下条件： 

  （一）借款人为苏州市行政区域内房管部门

认定的中等偏低收入住房困难家庭成员； 

  （二）所购自住住房为政府定向供应的保障

性住房； 

  （三）该套住房已申请园区住房公积金贷

款，借款人在偿还公积金贷款本息期间，未发生

连续逾期3期和累计逾期6期以上的行为。 

  二、贷款贴息期限 

  （一）2014年1月至2017年12月发放的住房

公积金贷款，本次贷款贴息期限为2017年1月至

2017年12月，按借款人还款月起算； 

  （二）以后年度借款人贷款贴息申办，园区

社会保险和公积金中心（以下简称“中心”）将

以公告等形式提前发布。 

  （三）根据贴息政策规定，贴息期限已满36

个月的，不再享受贴息。 

  三、贷款贴息额度 

  （一）借款人在申请日前正常缴存公积金

的，贴息额度为借款人上一年度正常偿还住房公

积金贷款利息总额的50%； 

  （二）借款人在申请日前未正常缴存公积金

的，贴息额度为借款人上一年度正常偿还住房公

积金贷款利息总额的40%； 

  （三）按规定比例计算后贴息额低于500元

的，按500元计算；但借款人年度实际支付贷款利

息低于500元的，按实际支付利息计算。 

  四、申办所需材料 
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  贷款贴息业务办理，应由借款人申请、中心

审核，通过后进行发放。借款人应至中心提出贷

款贴息申请，并提供以下材料： 

  （一）借款人市民卡（原件、复印件各一

份）（务必带好市民卡，如 遗失的，请及时补

办）； 

  （二）借款人身份证（原件、复印件各一

份）； 

  （三）如配偶代办的，需提供借款人和配偶

身份证、结婚证（原件、复印件各一份）； 

  （四）《苏州工业园区中等偏低收入住房困

难家庭住房公积金贷款贴息申请表》（可当场领

取，借款人本人或代办人现场签名）。 

  五、申请期限、申请时间及地点 

  1、办理日期：2018年5月10日--2018年6月

30日(休息日除外) 

  2、办理时间：上午9：00—下午17：30 

  3、办理地点：苏州大道东123号汇金大厦一

楼公积金中心 

   

  咨询电话：62888222 

  逾期未至中心申请办理的，则视为自动放

弃。 

  

园区社会保险基金和公积金管理中心 

                          2018年5月7日   

关于2017年上半年度个人权益记录单二次投递的友情提示  

各参保单位及灵活就业参保人员： 

  2017年上半年度个人权益记录单的首轮发放

已完毕。各参保单位在收到个人权益记录单后，

须及时发放到员工手中。因单位原因导致个人权

益记录单信息泄露或未发放至员工本人的，由单

位承担相应责任。 

  4月28日前仍未收到个人权益记录单的单位和

灵活就业人员，请登录中心网站核对联系地址。

若联系地址准确的，请及时与中心联系；若单位

联系地址错误的，请参保单位公积金经办人在5月

15日前通过网上缴费客户端自行修改。如灵活就

业人员联系地址错误的，请在5月15日前登录中心

网站个人业务界面自行修改或至中心（办事处）

办理信息变更登记手续。中心会在5月15日后委托

苏州市邮政局进行二次投递。 

  由于单位和个人未及时更新联系信息导致个

人权益记录单无法发放的，中心将不再通知。对

于屡次投递无法送达的单位，中心将不再制发个

人权益记录单，单位需至中心社会化服务科申请

后再予以补发。请各参保单位和灵活就业人员相

互转告。 

  中心联系电话：62888222,62881188 

  

园区社会保险基金和公积金管理中心 

2018年5月8日  

关于退休人员个人档案调取的通知  
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各企业、办事人员： 

  接苏州工业园区人力资源管理服务中心通

知，即日起，单位退休人员由用人单位自行调

档，单位经办人携退休人员档案至园区社保中心

办理退休手续；无用人单位的灵活就业人员由园

区人力资源管理服务中心与社保中心直接递转，

递转完成后本人至园区社保中心办理退休手续。 

  

园区社会保险基金和公积金管理中心 

2018年5月21日  

关于及时领取单位参保员工社会保险（公积金）密码函的通知  

各参保单位： 

  园区社会保险（公积金）密码是参保人员持

卡查询个人账户、自助办理社会保险（公积金）

业务的安全凭证。自2015年1月1日起，园区社会

保 险 基 金 和 公 积 金 管 理 中 心（以 下 简 称“中

心”）定期为新增参保人员单独制作社会保险

（公积金）密码函，并委托园区社会保障•市民卡

服务公司驻中心基层科湖西分理处发放。 

  为参保人员能正常查询个人账户缴纳情况、

打印参保凭证、办理个人网上业务，确保个人基

本信息安全，请各参保单位经办人及时前往园区

市民卡服务公司领取本单位员工的密码函。园区

市民卡公司会定期封存、停发未及时领取的密码

函，届时由园区社会保险基金和公积金管理中心

统一收回处理。目前针对2017年8-12月新增人

员，因单位逾期未领取，市民卡公司已封存，将

在2018年6月10日截止发放。 

  单位经办人可登陆“中心网站—单位网上业

务—社保（公积金）密码发放查询”界面查询并

下载可领取密码函的人员名单。查询到待发放密

码信息后，单位应持单位介绍信、经办人身份证

原件（灵活就业人员凭本人有效身份证原件）前

往园区星海生活广场北区B221领取，详见中心网

站社会保险（公积金）密码函制发流程。 

  特此公告! 

  

园区社会保险基金和公积金管理中心 

2018年5月23日  

将平安银行股份有限公司苏州分行列入还贷委托提取银行  

从2018年6月1日起，平安银行股份有限公司

苏州分行列入园区公积金还贷委托提取银行。参

保员工因购买苏州大市范围内自住住房、在平安

银行办理贷款的，可按规定申请动用公积金偿还

购房贷款本息。 

序号 还贷委托提取银行 

1 中国工商银行股份有限公司苏州分行 

2 中国农业银行股份有限公司苏州分行 

3 中国银行股份有限公司苏州分行 

4 中国建设银行股份有限公司苏州分行 
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序号 还贷委托提取银行 

5 交通银行股份有限公司苏州分行 

6 上海浦东发展银行股份有限公司苏州分行 

7 中国光大银行股份有限公司苏州分行 

8 招商银行股份有限公司苏州分行 

9 中信银行股份有限公司苏州分行 

10 江苏银行股份有限公司苏州分行 

11 华夏银行股份有限公司苏州分行 

12 中国民生银行股份有限公司苏州分行 

13 中国邮政储蓄银行有限责任公司江苏省苏州市分行 

14 兴业银行股份有限公司苏州分行 

15 上海银行股份有限公司苏州分行 

16 恒丰银行股份有限公司苏州分行 

17 苏州银行股份有限公司 

18 广发银行股份有限公司苏州分行 

19 南京银行股份有限公司苏州分行 

20 渤海银行股份有限公司苏州分行 

21 江西银行股份有限公司苏州分行 

22 汇丰银行（中国）有限公司苏州分行 

23 浙商银行股份有限公司苏州分行 

24 平安银行股份有限公司苏州分行 

注: 还贷委托提取业务申请流程请参见中心网站： 

业务指南→住房保障→甲类计划（住房保障）∕乙类计划（住房公积金）→还贷委托提取（新增会员申

请及协议签订）流程。 

园区社会保险基金和公积金管理中心 

2018年5月25日  

2018年5月公示欠费单位名单 

本次公示范围为整体或部分欠缴2018年3月、2018年4月社会保险（公积金）及前期公示欠费仍未补 



                                                                2018  May                                                               8 

 

缴的单位，请相关单位及时办理申报补缴手续。

（数据截止2018年5月11日，欠费人数按照单位

登记的正常人数与实际缴费人数计算，如因未按

时为离职人员办理手续导致产生欠费数据的，请

按规定及时办理人员减少手续。） 

附：《欠费单位名单》 

 

园区社会保险基金和公积金管理中心 

2018年5月15日 

序号 单位代码 单位名称 欠费人数 

1 002057 苏州工业园区大通机电设备有限公司 3 

2 003534 苏州市天裕电器设备有限公司 4 

3 005361 苏州市岚斓制衣有限公司 4 

4 007131 苏州工业园区丰鑫贸易有限公司 5 

5 009134 苏州工业园区君悦物业管理有限公司 5 

6 010978 苏州市谦达经贸有限公司 3 

7 011020 苏州赛富科技有限公司 2 

8 011403 苏州工业园区宝莱计算机系统集成有限公司 3 

9 012069 苏州工业园区成伟市政工程有限公司 6 

10 012274 苏州市英柯涂业有限公司 3 

11 013885 苏州天叶装饰工程有限公司 3 

12 016361 苏州城海塑胶机电有限公司 6 

13 017003 苏州玖玛精密机械有限公司 4 

14 017287 苏州六易商贸有限公司 4 

15 018169 苏州工业园区华恩财务服务有限公司 4 

16 018876 苏州楚山纳米科技有限公司 5 

17 019131 苏州百盛企业服务有限公司 3 

18 019311 苏州都尚生活电器有限公司 16 

19 019389 苏州工业园区铂纳医学科技有限公司 2 

20 020336 苏州曦和新能源科技有限公司 2 

21 020989 苏州龙浩赢创企业管理有限公司 5 

欠费单位名单 

 截止时间：2018年5月11日 
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序号 单位代码 单位名称 欠费人数 

22 021735 苏州卓冠房产经纪有限公司 4 

23 021784 苏州工业园区卡西诺实验设备有限公司 3 

24 022501 苏州工业园区摩力奇精密机械有限公司 7 

25 023194 苏州容电储能科技有限公司 3 

26 023649 苏州工业园区戈讯电子科技有限公司 5 

27 025074 苏州乾程自动化科技有限公司 8 

28 025830 苏州镕诚投资咨询有限公司 12 

29 027304 苏州工业园区亚龙道具背景有限公司 3 

30 027546 苏州乾恒贸易有限公司 8 

31 027782 鸿草生物科技（苏州）有限公司 13 

32 028748 苏州金玉隆企业管理服务有限公司 6 

33 029149 金联资产管理集团有限公司 1 

34 029229 江苏狼图腾信息科技有限公司 2 

35 029370 苏州德利宜居暖通科技有限公司 6 

36 029872 苏州恩思汇精密仪器有限公司 2 

37 030893 苏州苏豫恒贸易有限公司 9 

38 030899 苏州迈得世工程技术有限公司 12 

39 030947 苏州依贝姿贸易有限公司 5 

40 031060 苏州凡妮莎文化传播有限公司 4 

41 031621 苏州尚普企业管理服务有限公司 4 

42 032023 苏州翎猫信息科技有限公司 2 

43 032233 苏州山水源装饰建材有限公司 3 

44 032793 苏州新联众汇信息科技有限公司 6 

45 032916 苏州艾圃教育科技有限公司 4 

46 033114 苏州金联财富管理有限公司 38 

47 033235 苏州博拓企业管理咨询有限公司 4 

48 033846 苏州工业园区佳诚装饰有限公司 3 

49 033887 苏州中物联供应链有限公司 4 

50 033982 苏州安慧捷机电工程有限公司 3 

51 035062 苏州海硕科技有限公司 3 
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序号 单位代码 单位名称 欠费人数 

52 036422 苏州天空映像文化传播有限公司 10 

53 036533 苏州开趣信息科技有限公司 4 

54 036697 苏州集众房地产经纪有限公司 7 

55 037102 苏州百丽儿婚纱礼服有限公司 3 

56 037185 苏州泽明秉源设计营造工程有限公司 6 

57 037398 金联商业保理有限公司 5 

58 037399 苏州金联投资管理有限公司 10 

59 037408 苏州左轮文化传媒有限公司 15 

60 037462 苏州小牛犊装饰工程有限公司 9 

61 037584 苏州良玖丰餐饮管理有限公司 4 

62 037827 广田软装艺术（苏州）有限公司 4 

63 037889 苏州博尔达生物科技有限公司 8 

64 038076 苏州欣特货运代理有限公司 4 

65 038288 苏州贽物文化传播有限公司 4 

66 039065 苏州敏豪皮具有限公司 3 

67 039084 金联融资租赁有限公司 2 

68 039748 苏州臻媛洪生物科技有限公司 10 

69 039780 苏州铭品装饰设计工程有限公司 4 

70 039912 苏州百艾风商贸有限公司 3 

71 040042 苏州欢乐树物业管理有限公司 3 

72 040217 苏州晟扬文化传播有限公司 4 

73 040439 苏州致家家居有限公司 3 

74 042867 苏州工业园区佐佑体育文化有限公司 3 

75 042995 苏州一言投资顾问有限公司 5 

76 043085 苏州青米建设工程有限公司 8 

77 043088 苏州物在文化传播有限公司 3 

78 043238 苏州厚柏软件科技有限公司 6 

79 043403 苏州工业园区创达商务咨询有限公司 5 

80 043717 苏州巨鹿装饰设计工程有限公司 3 

81 043759 禾润记医疗器械（苏州）有限公司 4 
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序号 单位代码 单位名称 欠费人数 

82 043778 苏州工业园区宇豪菜馆 5 

83 043972 苏州莫伦达投资管理有限公司 2 

84 043984 苏州国合马术俱乐部有限公司 2 

85 044478 苏州工业园区陆玖摄影服务有限公司 2 

86 044589 苏州后浪汽车服务有限公司 7 

87 044651 苏州华旗投资有限公司 6 

88 044731 苏州刘柳网络科技有限公司 2 

89 044799 苏州裕科装饰有限公司 2 

90 045004 江苏野菊花文化发展有限公司 4 

91 045290 苏州迪斯睿商贸有限公司 2 

92 045415 苏州辉快机械设备服务有限公司 3 

93 045814 苏州工业园区贵人美食工坊 5 

94 045959 江苏布局品牌营销策划有限公司 11 

95 046020 苏州科勒斯家政服务有限公司 2 

96 046305 苏州承影智能家居有限公司 4 

97 046557 苏州诗帛兰贸易有限公司 2 

98 046649 苏州觅渡文化创意有限公司 6 

99 047245 苏州亿车行汽车维修服务有限公司 2 

100 047526 苏州君合汽车信息咨询服务有限公司 3 

101 047703 苏州金水石网络科技有限公司 3 

102 047747 苏州安晟信机电科技有限公司 2 

103 047759 苏州存一文化传播有限公司 4 

104 047790 苏州源慈商贸有限公司 2 

105 047858 苏州迈克尔房产经纪有限公司 2 

106 048047 苏州福尔斯建筑装饰工程有限公司 7 

107 048101 苏州优德货运代理有限公司 3 

108 048116 苏州兴通房地产经纪有限公司 2 

109 048775 江苏沃银数据服务有限公司苏州分公司 2 

110 048895 苏州正杰法律咨询服务有限公司 2 

111 049056 苏州澳之旅进出口有限公司 4 
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序号 单位代码 单位名称 欠费人数 

112 049311 苏州童创时代教育科技有限公司 4 

113 049400 苏州德开元泰投资管理有限公司 5 

114 049471 苏州艺品米轩家具有限公司 2 

115 049732 苏州瀚海家具有限公司 2 

116 050563 苏州咏怀自动化设备有限公司 4 

117 050949 苏州拍合文化传媒有限公司 3 

118 051116 苏州峻阁建筑装饰工程有限公司 2 

119 051322 苏州浯画文化艺术有限公司 2 

120 051462 苏州三基色地坪工程有限公司 2 

121 051567 苏州桦木盾软件开发有限公司 4 

122 051647 苏州优惟尔精密机械有限公司 2 

123 051785 苏州智韬企业管理咨询有限公司 5 

124 051967 苏州同轩装饰工程有限公司 2 

125 051990 苏州工业园区班玞建材商行 2 

126 052068 苏州净之能环保科技有限公司 3 

127 052149 苏州炫蜂软件有限公司 2 

128 052354 苏州汇用鑫管道疏通有限公司 2 

129 052363 苏州怡轩名电子科技有限公司 2 

130 052987 苏州哞哞牛贸易有限公司 2 

131 053302 苏州双英铁克网络科技有限公司 3 

你问我答 

Q：什么叫预备性和收尾性工作？  

A：预备性工作是指职工在工作时间开始之前的

一段合理时间内，从事与工作有关的准备性工

作。如运输、备料、准备工具等。 

    收尾性工作是指职工在工作时间结束之后的一

段合理时间内，从事与工作有关的收尾性工作。

如清理、安全储存、收拾工具和衣物等。  




