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焕发正能量 勇当追梦人 

——社保和公积金中心召开
2019年党风廉政建设暨行风
作风效能建设工作会议 
 

1月23日晚，园区社保和公积金中心组织召开

2019年党风廉政建设暨行风作风效能建设工作会

议，中心全体员工参加了会议。会议通报了中心“三

重一大”议事规则、党风廉政建设相关制度的制定情

况，全面回顾了2018年党风廉政和行风作风建设工

作，重点部署了2019年工作任务。 
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焕发正能量 勇当追梦人 

——社保和公积金中心召开2019年党风廉政建设暨行

风作风效能建设工作会议 

为进一步焕发新一年工作活力动力，切实提升

窗口单位行风作风效能水平，1 月 23 日晚，园区社

保和公积金中心利用下班时间组织召开 2019 年

党风廉政建设暨行风作风效能建设工作会议，中心

全体员工参加了会议。会议通报了中心“三重一

大”议事规则、党风廉政建设相关制度的制定情况，

全面回顾了 2018 年党风廉政和行风作风建设工

作，重点部署了 2019 年工作任务。 

“工欲善其事，必先利其器”。为深入贯彻落实

上级条线部门和园区党工委、管委会相关工作精

神，全力以赴做好新一年党风廉政建设和行风作风

效能工作，中心制定了《园区社保和公积金中心

“三重一大”事项议事规则》、《关于落实党风廉政建

设主体责任工作报告制度的规定》、《2019 年党风

廉政建设主体责任清单》、《2019 年党风廉政建设

重点工作计划》、《2019 年行风作风效能建设工作

实施方案》等相关制度。 

会议要求中心全体员工必须时刻保持清醒，持

续增强积极谋划和主动作为的自觉性，把加强党的

政治建设、牢固树立规矩意识、完善内控管理制度

等方面作为贯穿始终的重点工作来抓。同时，中心

将按照组织部门要求，以 2019 年打造“行动支

部”为契机，着力构筑基层组织堡垒，力争发挥示

范作用。 

会议还举行了行风效能建设责任书递交仪式，

由中心每一位科室负责人向中心主要领导立下

“责任状”，递交《2019 年社保和公积金中心行风

作风效能建设责任书》，在拥护和坚持党的领导、实

行部门领导责任制、遵守服务规范标准、贯彻行风

作风教育等四个方面作出庄严承诺和工作保证，确

保按照《2019 年行风作风效能建设实施方案》要

求，全面提升服务水平，真正做到“守土有责、守

土尽责”。 

过去未去，现在还在，未来已来。党风廉政建

设和行风作风效能建设工作只有起点、没有终点，

为民服务永无止境。新的一年，中心将在园区党工

委管委会、劳动社保局党组的坚强领导下，勠力同

心，艰苦奋斗，持续把党风、行风、作风建设工作

引向深入，不断提升群众满意度，焕发正能量，勇

当追梦人，以更高质量的社保公积金服务为建国

70 周年和园区开发建设 25 周年献礼。 
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园区社保和公积金中心产业园办事处 

为周边企业提供高效便捷服务  

2019 年 1 月 2 日，苏州工业园区人力资源服

务产业园正式开园了。为给周边广大参保企业和群

众提供更加高效便捷的服务，同时也为配合产业园

的业务开展，园区社会保险基金和公积金管理中心

设立产业园办事处。 

中心产业园办事处位于凤里街 336 号人力资

源服务产业园公共服务大厅内（区位分布图详见中

心网站），地理位置优越，周边企业众多。产业园办

事处的设立既给园区高贸区内的广大参保企业和

群众提供了一个就近服务的平台，也有效缓解了中

心本部的柜面服务压力。办事处在产业园内与就业

管理、人才管理、劳动仲裁和党建等服务窗口合署

办公，提供一站式服务，服务环境更佳、服务效率

更快、服务质量更高。 

据统计，社保和公积金中心产业园办事处目前

可办理单位参保登记、申报缴费、社保关系转移、

购房动用、失业金办理、退休人员资格认证等四十

多项社保和公积金业务。产业园办事处的设立，进

一步满足了群众“马上办、就近办、一次办”及“一

窗通办”的服务需求，节省了办事等待时间。今后

办事处全体员工将以优良的服务形象、热忱的服务

态度，继续开拓创新，不断提升群众满意度。欢迎

周边广大参保企业及人员至中心产业园办事处就

近办理社保和公积金业务。 

园区2018年度工伤保险定期待遇调整顺利完成 

根据《关于调整 2018 年度苏州市工伤保险定

期待遇的通知》（苏人保工（2018）12 号）文件精

神，2018 年 12 月，苏州工业园区顺利完成了本年

度工伤定期待遇调整及差额补发工作，确保了享受

对象按新标准享受工伤定期待遇。 

 此次园区工伤职工的定期待遇标准调整内

容如下： 

2017 年 12 月 31 日前领取伤残津贴、供养亲

属抚恤金、生活护理费的工伤职工和因工死亡职工

供养亲属，以及已按规定办理按月领取养老金手续

享受基本养老保险待遇、由工伤保险基金补足伤残

津贴差额的工伤人员，于 2018 年 1 月 1 日起调整

相关定期待遇； 2018 年 1 月 1 日至 6 月 30 日期

间经审批领取伤残津贴、供养亲属抚恤金、生活护
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理费的工伤职工和因工死亡职工供养亲属，于

2018 年 7 月 1 日起调整相关定期待遇。 

 一至四级工伤职工在原伤残津贴基础上，每

人每月增加金额分别为：一级伤残增加 293 元，二

级伤残增加 283 元，三级伤残增加 273 元，四级伤

残增加 263 元。与用人单位保持劳动关系且难以安

排工作、由用人单位发放伤残津贴的五级至六级工

伤职工，由用人单位按工伤职工调整前月伤残津贴

的 6.5%增加伤残津贴。调整后的伤残津贴低于我

市现行最低工资标准的，由用人单位补足差额。 

 生活护理费按完全生活自理障碍、大部分生

活自理障碍和部分生活自理障碍 3 个不同等级支

付，月标准分别调整为 3640 元、2912 元和 2184

元。 

供养亲属抚恤金每人每月增加 90 元。 

符合此次调整范围的人员，即日起可向原发放

渠道查询补差金额的发放情况。 

聆听民意 服务民生 

社会保险和住房公积金关系到老百姓生活的

方方面面，政策性强，覆盖面广。“62888222”

作为园区社会保险基金和公积金管理中心面向社

会大众服务的重要窗口之一，为群众提供优质高效

的服务。 

 2018年“62888222”咨询电话呼入100余

万通，除自助查询、就创业、劳动监察等咨询服务

外，社保和住房公积金业务人工接通45余万通，日

均接听2005 通，日均人接听数116 通，为参保企

业和人员提供参保缴费、转移接续、待遇支付、社

保卡和住房公积金等各类业务答复。自2016年起，

每年底中心还集合骨干力量，结合咨询热线常见的

政策及实务性问题整理印制《年度咨询电话问题汇

编》，不仅供中心内部学习，还提供给社保条线工

作人员和单位人事学习参考。 

今后中心还将通过增加接听人员、升级接听系

统和加强培训考核等措施，对咨询热线进行升级扩

容；将“ 用心倾听，真诚服务”的理念放在首要位

置，将群众最关心的问题作为工作的立足点，通过

全方位、人性化的服务方式为群众提供更优质、便

捷的服务！ 
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2019年1月公示欠费单位名单  

本次公示范围为整体或部分欠缴2018年11

月、2018年12月社会保险（公积金）及前期公示

欠费仍未补缴的单位，请相关单位及时办理申报

补缴手续。（数据截止2019年1月7日，欠费人数

按照单位登记的正常人数与实际缴费人数计算，

如因未按时为离职人员办理手续导致产生欠费数

据的，请按规定及时办理人员减少手续。） 

附：《欠费单位名单》 

 

苏州工业园区社会保险基金和公积金管理中心 

                                     2019年1月11日 

欠费单位名单 

 截止时间：2019年1月7日 

序
号 

单位 
代码 

单位名称 
欠费
人数 

1 002176 
苏州工业园区欧泊尔卫
浴有限公司 6 

2 004578 
苏州工业园区华诚机电
工程技术有限公司 4 

3 005268 
苏州工业园区盛隆贸易
有限公司 4 

4 005347 
苏州市蓝蔺工艺编织有
限公司 4 

5 006374 
苏州市鸿圣尊路桥工程
有限公司 11 

6 007256 苏州正远建材有限公司 7 

7 008593 
苏州阿斯达营造有限公
司 6 

8 008856 
苏州工业园区涵蓝教育
培训中心 5 

9 009134 
苏州工业园区君悦物业
管理有限公司 7 

10 009310 
苏州工业园区海港城餐
饮休闲有限公司 13 

11 011411 
南通华荣建设集团有限
公司苏州分公司 8 

12 012069 
苏州工业园区成伟市政
工程有限公司 6 

13 012197 苏州雍均精工有限公司 5 

14 013885 
苏州天叶装饰工程有限
公司 6 

15 015505 
苏州依格斯电子材料有
限公司 29 

16 015530 
苏州仁信物业服务有限
公司 5 

17 015869 
苏州工业园区湖滨大道
枫叶堂咖啡吧 4 

18 016361 
苏州城海塑胶机电有限
公司 6 

序
号 

单位 
代码 

单位名称 
欠费
人数 

19 017287 苏州六易商贸有限公司 4 

20 019414 
苏州群源市政建设工程有
限公司 4 

21 020975 
苏州浩盛康市政工程有限
公司 5 

22 021735 
苏州卓冠房产经纪有限公
司 4 

23 021830 
苏州飞触财务服务有限公
司 6 

24 022159 苏州晔明餐饮有限公司 9 

25 022501 
苏州工业园区摩力奇精密
机械有限公司 8 

26 022783 
苏州工业园区皇凯商贸有
限公司 13 

27 023649 
苏州工业园区戈讯电子科
技有限公司 4 

28 024162 
江苏国泰餐饮管理有限公
司 5 

29 025091 
苏州盛都建筑工程有限公
司 7 

30 025830 
苏州镕诚投资咨询有限公
司 10 

31 026462 
苏州工业园区东杰精密模
具有限公司 6 

32 027144 
苏州润运影院管理有限公
司 25 

33 027388 
江苏泽昕智能科技有限公
司 10 

34 027782 
鸿草生物科技（苏州）有
限公司 11 

35 029370 
苏州德利宜居暖通科技有
限公司 6 

36 030016 
苏州仁信保安服务有限公
司 18 
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序
号 

单位 
代码 

单位名称 
欠费
人数 

37 030383 
苏州苏为家居用品有限公
司 5 

38 030893 苏州苏豫恒贸易有限公司 9 

39 030899 
苏州迈得世工程技术有限
公司 10 

40 030947 苏州依贝姿贸易有限公司 5 

41 031426 
苏州容泰餐饮管理有限公
司 9 

42 032033 
苏州怡思韵文文化信息咨
询有限公司 6 

43 032233 
苏州山水源装饰建材有限
公司 5 

44 032630 
苏州伽人文化传播有限公
司 46 

45 033156 
苏州启云星航信息科技有
限公司 3 

46 033808 
苏州菲妮克丝服饰有限公
司 7 

47 036017 
苏州工业园区水乡小厨餐
饮管理有限公司 6 

48 036256 
全能保信息科技(苏州)有
限公司 7 

49 036422 
苏州天空映像文化传播有
限公司 7 

50 036521 
飞飞象文化发展（苏州）
有限公司 6 

51 036533 
苏州开趣信息科技有限公
司 4 

52 036853 
苏州艾德蒙文化信息咨询
有限公司 6 

53 037138 
苏州工业园区衡顺堂养生
馆 5 

54 037560 
苏州艺知源文化传播有限
公司 10 

55 037823 
深圳市财富之家金融网络
科技服务有限公司苏州分
公司 

4 

56 038120 
苏州诠玺网络科技有限公
司 6 

57 038391 
苏州闪光点教育科技有限
公司 8 

58 038689 
苏州人麦信息科技有限公
司 4 

59 038815 
苏州袁银投资管理有限公
司 6 

60 039038 
苏州恒鑫源再生资源利用
有限公司 10 

61 039748 
苏州臻媛洪生物科技有限
公司 7 

62 039993 
苏州捷顺达汽车维修有限
公司 4 

63 040217 
苏州晟扬文化传播有限公
司 4 

64 040359 
苏州艾薇蕾蔓服饰有限公
司 4 

65 040718 
苏州工业园区韩匠摄影工
作室 24 

序
号 

单位 
代码 

单位名称 
欠费
人数 

66 040893 
苏州同檐网络科技有限公
司 5 

67 041359 
苏州工业园区长城投资管
理有限公司 5 

68 041528 
苏州市弘顺市政工程有限
公司 7 

69 042108 
苏州苏洪妹餐饮管理有限
公司苏州工业园区第一分
公司 

5 

70 042131 
苏州康木建筑装饰有限公
司 20 

71 042231 
江苏华宸信息科技有限公
司 12 

72 042994 
苏州劲峰房地产营销策划
有限公司 7 

73 043001 
苏州味正欣餐饮管理有限
公司湖西分公司 5 

74 043701 
苏州云隆创世机电科技有
限公司 4 

75 043751 
苏州渡人文化传媒有限公
司 4 

76 044084 
苏州安泰智慧信息系统有
限公司 9 

77 044101 
苏州爱莲餐饮管理有限公
司 8 

78 044428 苏州城旺咖啡有限公司 3 

79 044651 苏州华旗投资有限公司 6 

80 045312 
苏州桂龙太阳能科技有限
公司 10 

81 045463 
苏州苏汇研自动化科技有
限公司 12 

82 045833 
苏州祥恒教育科技有限公
司 6 

83 045894 
苏州柏晟纳米材料科技有
限公司 4 

84 046075 
苏州名尔教育科技有限公
司 4 

85 046111 
苏州工业园区跨塘聚技源
机械厂 3 

86 046423 
苏州伊芙布尔服饰有限公
司 4 

87 046938 
苏州工业园区恒星健康管
理有限公司 4 

88 046979 
苏州艺树乐儿童艺术培训
有限公司 4 

89 047610 
苏州工业园区爱嘉恒悦健
康管理咨询中心 5 

90 047635 
苏州甲冠机电安装工程有
限公司 33 

91 047759 
苏州存一文化传播有限公
司 4 

92 047977 
苏州鑫烁光伏电力科技有
限公司 4 

93 048047 
苏州福尔斯建筑装饰工程
有限公司 7 
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序
号 

单位 
代码 

单位名称 
欠费
人数 

94 048050 
苏州欧来达材料科技有限
公司 5 

95 048101 
苏州优德货运代理有限公
司 3 

96 048198 
苏州工业园区速通货运有
限公司 4 

97 049056 
苏州澳之旅进出口有限公
司 4 

98 049111 
飞银（苏州）信息科技有
限公司 2 

99 049504 
泰克斯酷教育科技（苏州
）有限公司 5 

100 050143 苏州威百汇贸易有限公司 6 

101 050368 
苏州明室美容美发有限公
司 4 

102 050563 
苏州咏怀自动化设备有限
公司 4 

103 050616 
苏州力洁环保科技有限公
司 4 

104 050775 
苏州恒玺装饰工程有限公
司 4 

105 051230 
苏州在途汽车销售有限公
司 5 

106 051403 
诚满（苏州）投资咨询有
限公司 4 

107 051544 
苏州锐鹰机械设备有限公
司 4 

108 051593 
苏州杰付邦电子商务有限
公司 7 

序号 
单位 
代码 

单位名称 
欠费
人数 

109 051879 
苏州智益诚自动化工程
有限公司 13 

110 052389 
苏州市小当家财务服务
有限公司 8 

111 052762 
苏州通益网络科技有限
公司 75 

112 053216 
苏州工业园区湖西小蚂
蚁健身工作室 4 

113 053903 
江苏恩蓝生物科技有限
公司 3 

114 054275 
苏州莱秀汽车销售服务
有限公司 9 

115 054340 苏州森博家居有限公司 4 

116 054368 
苏州优意品文化传媒有
限公司 7 

117 054401 
苏州中宸达硕建筑装饰
工程有限公司 4 

118 055098 
苏州九游网络科技有限
公司 13 

119 055683 
苏州工业园区涵蓝教育
投资管理咨询有限公司 4 

120 055710 
江苏城市之间信息科技
有限公司 6 

121 056158 
江苏海恒建筑装饰工程
有限公司 5 

122 057486 
苏州道森建筑装饰工程
有限公司 4 

123 059378 
苏州胆小鬼国际贸易有
限公司 4 

你问我答 

Q1：申请按月领取失业金的条件是什么？

期限是多少？ 

A：非因本人意愿中断就业且在失业前已缴

纳失业保险费满一年的参保员工，可申请按月领

取失业金。 

领取期限按其累计缴费年限核定，缴费每满

一年可领取2个月，最长期限不超过24个月；领

取标准按其失业前累计缴费年限及缴费基数确

定。   

 

Q2：非因员工本人意愿中断就业是指什

么？  

A ：（1）劳 动 合 同 到 期，终 止 劳 动 合 同

的； 

（2）被用人单位解除劳动合同的； 

（3）被用人单位开除、除名的；  

（4）法律、行政法规另有规定的。  
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